
智行理财网
公司上市对普通员工有什么好处和坏处？公司上市了要不要辞职

今天我们来聊聊，公司上市对普通员工有什么好处。 

首先我们知道，上市对公司本身来说肯定是有好处的，比如公司品牌影响力会极大
的增强，公司的发展也会更加的稳定，公司的管理也会更好的正规化，同时也会带
来大量的资金可以加快公司发展。 

然后对公司高管来说，好处当然也是大大的，他们直接持有公司股份，公司上市经
常会产生很多的百万千万富翁。当然，他们的这些股份也不是一下就能拿出来的，
但他们个人的身价是可以直接计算出来的。 

那么，对于我们普通的员工来说，公司上市会有什么影响呢？ 

我们先来说说好处吧： 

1、公司上市，公司知名度提高，你对外介绍自己的时候会更有面子，可以催催牛
逼。 

2、公司会更正规，你应该能学习到一个公司从草莽到正规化的过程。 
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3、公司会更稳定，暂时可能不用担心公司拖欠工资、倒闭这样的事。 

4、跳槽的时候可能会更有点底气。 

5、可能会收到一个阳光普照的小红包。 

好了，可以说坏处了： 

1、公司上市相当于公司增加了很多的股东，而公司产生的利润需要给这些股东分
享，所以能给到员工的福利津贴很有可能会减少。 

2、所谓正规化就是说公司会尽量把工作流程模块化，每个人就负责他自己那一块
，不会有太多的发挥空间，因为这样才更稳定，不会因为一个人的变动而影响大局
。 

3、公司上市后，为了追求更好看的财报，控制成本会更严格，8K能招到人的岗位
就绝不会用一个10K的人。所以你的收入提升空间也会比较有限。 

4、公司的财务表现会是更重要的考量，所以从产品到运营方方面面都要考虑到这
东西能不能赚钱，什么时候能赚钱。你很可能需要向一些短视的行为妥协。 

说清楚了吧。 

总结一下，公司上市对普通员工来说，会更稳定、更安全，但也更受限制。所以对
一个刚毕业的职场新人来说，在上市公司里能学习到很多东西，这是重要的经验积
累。但对工作多年的老鸟来说，可能发挥的空间就比较小，但如果对求稳定来说，
也是一个不错的选择。毕竟收入只是衡量工作价值的一方面，你说是吧。 

--猫叔-- 
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