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一般急辞工扣多少工资（正式工急辞工资怎么扣）

 工厂里上班的时间越长，对于工厂的生活方式也有了一定的了解，今天聊聊关于工
厂打工人辞职的话题。

 前面发过一个帖子，有个和我一个工位的同事选择了急辞工，本来平时交流的时候
，他说应该可以做到年底。奈何计划赶不上变化，拖家带口在外，小孩不适应深圳
的气候，入夏的高温让小孩的皮肤出了点问题，一段时间都没有好，为了孩子的健
康，他现在了辞工带小孩回家。

 除了他这样的情况，在工厂待久了，也习惯了工厂的员工的不断流动，毕竟我们都
是城市的过客。每一个工作过的工厂都是打工路上的一个站点，人来人往，新人不
停加入，老员工不断流动。

 我在一家小小的电子厂打工，新年开工，工厂还是挺忙的。加班也多，工资能有5
000左右，工人积极性也挺好。四月份的时候，可能为了赶订单，厂里号召大家介
绍朋友来厂里上班，半个月左右增加了20多个人。而且四月也确实可以，加班加满
，虽然辛苦，但是看着工资心里还是挺开心的。

 可惜热火朝天的情况仅仅维持了一个月，五月下旬开始，加班基本没了。在计时的
工厂打工，没加班靠底薪的话，想攒点钱太难了，钱少了，人心自然就有波动。六
月初，就有好几个提交了离职单，不过是辞慢工，一个月以后离职。然后到中旬，
好几天陆续有工友都是辞快工，虽然工厂规定，急辞工要扣一半的底薪，但是人家
还是辞了。

 因为一个厂里上班，互相还算熟悉，虽然离职，偶尔还是有交流，对他们的离职也
有了一些了解。辞慢工的同事，暂时没想好去哪，而且有了一定年纪，对赚钱不易
深有体会，所以为钱折腰，耐着性子熬一个月。辞快工的同事，有的是真的不想在
工厂打工，辞职了打算回家；有的是找好了下家，这边出去那边就可以上班，毕竟
一个能天天加班的厂和天天双休的区别还是很大的；还有的，这个辞职理由就简单
了，不想干了，主要是出现在小年轻人身上，工作了几个月，攒了一点钱，对工作
和生活没什么规划，只是觉得累了或者在工厂干烦了，直接走人，钱不钱的满不在
乎。

 年轻真好，辞职都可以走的那么洒脱。而年纪大了，成家了的，虽然辛苦，如果稳
定，很少敢主动辞职，毕竟身上压着担子，背负的不再是自己一个人。

 辞职理由千万种，不同的人选择都不一样。今日话题，你辞职过吗，以什么理由辞
职呢？
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