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9个存钱方法:

01、52周存钱法

想轻松存到一笔小巨款（2-6W)的用此方法非常适合。

52周正好是一年

①.第一周存10元，第二周存20元，每周递増10元，52周可存13780元。

②.第一周存20元，第二周存40元，每周递増20元，52周可存27560元。

③.第一周存50元，第二周存100元，每周递增50元，52周可存68900元。

可以选择一种适合自己的，坚持存钱1年。养成自律存钱的好习惯。

2、12存单法

适合按月存钱，不打算买理财的家庭储蓄存款。

①.第一年，每月定存1500元，存1年期。第二年开始，每个月都有1张1500元存单
到期。第一年存款18000元。

②.第二年定存每月3000元，（到期的1500元+每月要存入的1500元＝3000元），
存1年期。第二年存款36000+315利息=36315元。（1年存款利率按1.75%）

③.第三年定存每月4500元，（到期的3000元+每月要存入的1500元=4500元），
存1年期。第二年存款54000+630利息=54630元，（1年存款利率按1.75%）如此
循环下去，存款的金额会越来越多。

03、房租存钱法

适合倒逼自己一把，想自律存钱的人。

如果你不用租房，那么根据当地房价水平，假定自己是房东每月存一份房租到自己
的账户上，这样一年下来也能积累很多钱。
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05、阶梯存钱法

这类适用于大额存款，且利息较高循环下去。

第一年定期存3笔钱，可以分别按1、2、3年期定存，定期存这3笔钱每年到
期一笔，之后把到期的都转存3年，这样每年都会有一笔钱到期，还存的是3
年定期利率。

04、月份倒数法

此方法适合花钱没有什么计划，但是又想存到钱的人。

①.按每个月30天计算，每天按5的整数倍存钱，那就第一天存150元，第二天存14
5元第三天存140元，依次递减直到30号存5元。每月这样存，一年也可以存27000
元。

②.按每个月30天计算，每天按10的整数倍存钱，那就第一天存300元，第二天存2
90元第三天存280元，依次递减直到30号存10元。每个月这样存，一年也可以存5
4000元。

06.333存钱法

把每个月的工资分为生活花销、储蓄、投资三等分。发工资后一定先按1/3比例完
成储蓄，再安排其他花销。

这样存钱，无论如何每月都能至少存下三分之一的收入。当然可以结合实际情况适
当调整比例，不过每月最好按计划严格执行。
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07.笔笔攒存钱法

支付宝的笔笔攒功能，每次消费都会自动为你存下一笔钱，存入的钱可以自己设置
。

假如设定为每笔存5元，当你每次用支付宝付款，系统就会自动为你的指定账户转
入5元。消费的次数越多错入的也越多。

这笔钱可以说在不知不觉中钱就存下了。如果想多存钱少花钱，可以把金额设高一
点，比如消费一比转入100元。

08.1234存钱法

1234存钱法是源自于美国标准普尔公司统计出的，家庭资产分配的最优方法。

家庭资产分为④部分：

①.10%马上要花的钱，用于3-6个月的生活开销。②.20%保命的钱，用于购置保险
，抵御意外、疾病可能带来的风险。

③.30%钱生钱的钱，用于购买股票、基金
等，重在高收益，通过长期投资实现财富快速增值。④.40%保本升值的钱，用于银
行存款、稳健理财等低风险投资，重在稳定升值。

09. 365存钱法

打印一张表格，从头到尾写上数字1-365,每天存一次就在相应数字上涂色，数字不
能重复选。比如发工资选300元，刚随完分子选1元。坚持一年总共可1+2+…+365
=66795元
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在以后的岁月长河里，你会庆幸自己在该努力的年纪有计划地去工作和拼命攒钱。
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